
PSYCHOLOGIE DU TRAVAIL

Les Risques Psycho-Sociaux en deux mots, 
savoir les repérer pour mieux les prévenir. 

Définir les Risques PSychosociaux (RPS)
Identifier les facteurs de risques et distinguer les causes et
leurs conséquences
Comprendre les impacts sur la santé des salariés et de
l'entreprise
S'approprier des moyens de construire un plan de prévention 

Dirigeant, encadrant
Equipe RH
Membres CSSCT/CSE
Animateur HSE
Salarié compétent en Santé Sécurité

Psychologue du travail

Objectifs Public concerné

Intervenant
Programme

Qu’est-ce que les RPS ?
Cadre réglementaire
Le stress, définition, conséquences individuelles

       et collectives
Zoom sur différentes notions afférentes aux RPS : violences,
pratiques addictives, harcèlement, violences sexuelles et
sexistes, évènements graves. 
Conséquences des RPS sur la santé des salariés
Identifier les situations à risques et savoir comment agir

Inscription & informations

Sadia Agrare : 02 76 08 12 11
Mail : formactions@amsn.fr
Inscription : amsn.fr / RPS 2 mots

https://www.amsn.fr/formations-rps-en-deux-mots/

	PSYCHOLOGIE DU TRAVAIL
	Les Risques Psycho-Sociaux en deux mots,  savoir les repérer pour mieux les prévenir.
	Objectifs
	Public concerné
	Programme
	Intervenant
	Inscription & informations


