
MAINTIEN EN EMPLOI

La Prévention de la Désinsertion Professionnelle
comme levier du maintien en emploi

Savoir définir ce qu’est le risque de désinsertion
professionnelle, le maintien dans et en emploi
Comprendre les enjeux pour les salariés et pour l’entreprise
Identifier les situations à risque
Comprendre le rôle des acteurs de la PDP
Connaître les principaux dispositifs mobilisables

       pour trouver des solutions et être aidé
Savoir comment solliciter le médecin du travail et la cellule
PDP de l’AMSN

Dirigeant, encadrant
Equipe RH
Infirmier-ère du travail
Référent handicap
Animateur HSE
Membres CSSCT/CSE

Médecin du travail
Coordinatrice de la cellule PDP

       de l’AMSN

Objectifs Public concerné

Intervenants

Programme

Cadre juridique de la PDP : rappels des grands principes,
apports de la loi du 2/08/2021
De la prévention primaire à la prévention tertiaire en PDP :
employeurs comme travailleurs, tous concernés
Se repérer dans le paysage des différents acteurs et
dispositifs 
Analyse de situations concrètes et identification des solutions
activables de maintien dans l’emploi ou en emploi

Inscription & informations

Sadia Agrare : 02 76 08 12 11
Mail : formactions@amsn.fr
Inscription : amsn.fr / PDP

https://www.amsn.fr/formations-prevention-desinsertion-professionnelle/
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